
Organigramm und Führungsstruktur

Die Konzernleitung unter Führung des CEO Yves Serra besteht aus sechs Mitgliedern. Die Leiter 
der drei Unternehmensgruppen und die zwei Konzernstäbe sind verantwortlich für die Erarbeitung
und Erreichung ihrer unternehmerischen Ziele und für die selbstständige Führung ihrer Bereiche. 
Der CEO ist für die Führung des Konzerns zuständig. Dabei wird er von den übrigen Mitgliedern
der Konzernleitung unterstützt.
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Mehr Informationen:
http://www.georgfischer.com/fuehrungsstruktur_de


